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Quoi de neuf 3
I'association

| Un nouveau journal ?

 CONSEILS D'ADMINISTRATION

B [undi 10 mars 1997 : les réunions du

Conseil d’Administration ont lieu a
18h30 a I’Ecole et sont ouvertes a tous

© REPAS

B TOULOUSE : mardi 4 février sur le
théme : la loi de Finances
l PARIS : mars 1997

Nous en avions parlé précédemment, les
réflexions sont en cours, les avis divergent.
Le projet avance lentement mais slirement.

Un nouveau logo ?

Pourquoi pas, nous attendons vos suggestions.

ACTUALITES P2

De nouvelles idées ? PARCOURS , P2

Les neurones fatigués des administrateurs explosent. TRIBUNE QERE P3
L , , .. © DES NOUVELLES DES DELEGATIONS P4

Maintenir le lien avec plus de 4 000 Anciens est un de nos axes princi-

paux. Nous voulons établir des relais de '’Association au sein des pro- VIEDE LASSOCIATION P4-5

motions. En effet il est plus simple de communiquer avec 90 anciens, o NOUVELLES DES PROMOS P5

méme par Internet. lls seront un pont solide entre vous et I'’Association. § vig pe VECOLE P6

’ ?
Les candidats sont attendus... ! OBJECTIF EMPLOI p7

Vos courriers se font rares. Nous vous avons adressé récemment votre
mise a jour de I'annuaire et un appel de cotisation. Message regu 5 sur 5.

\
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l
‘l PORTRAIT : Catherine BARDY-BOWMAN P8
k Nous comptons sur vous.

L’Association vous adresse ses meilleurs voeux pour 1997.

Francoise PIERRE

Secrétariat : Renée MONZAT

Monique FAIELLA
de 14 a 18 heures

Tél.: 0561211250
Fax : 056113 64 26

Vice Présidente

TOULOUSE



Carnet de Fami

Ils se marierent

Emmanuelle THIERY (promo 91)
et Dung NGUYEN, le 29 juin 96

Ndeye MANCADIANG (promo 91)
et Philippe BOURIC (promo 90), le 22 juin 96.

Ils eurent beaucoup
d’enfants

e Nicolas Dai, le 10 septembre 95,
fils dEmmanuelle THIER-NGUYEN
(promo 91)
* Maud, le ler février 96, fille de
Laurence AUPETIT (promo 85)
* Clovis, le 30 juin, fils de
Pierre BONHOMME (promo 90)
* Margaux, le 10 juillet ; fille de
Lara EMELIANOFF-D’ADHEMAR aro%)
* Solen, le 10 aodit, fille de
Brigitte GUILLAUME-LE PIVAIN (promo 90)
* Hannah, le |1 aodi, fille de
Monique CAPRA-OLIVETTI (promo 84)
* Louis, le Ier octobre, fils de
Stéphane RICHARD (promo 90)

* Maxime, le 3 octobre, fils Dot
de Claire ESPAGNO-FARGES (promo 93)

* Juliette, le 4 octobre, fille ’Emmanuelle
DECKER-DESBREST (promo 92) et
Pierre-Yves DESBREST (promo 89)

* Cassandre, le 10 octobre, fille de
Muriel BOETSCH-RIFFAT (promo 89) et
Bruno RIFFAT (promo 88)

* Joseph, le |2 octobre, fils
d’Anne CORBEL TRINH (promo 92) et
Stéphane TRINH (promo 92)

* Valentine, le 17 octobre, fille de
Karine COLIN (promo 92)

e Jean-christophe, Eyvind, le 18 octobre, fils
de Valérie THIEL-HALL (promo 87)

* Brune, le 25 octobre, fille de
Olivier de MONTCHENU (promo 80)

* Margaux, le 10 novembre, fille de
Florence DE GRAVE-DUFOUR (promo 85)
et Olivier DUFOUR (promo 87)

* Hadrien, le 22 novembre, fils de
Patrick SINEY (promo 72)

e Thibault, le 7 décembre, fils de
Patrick CROZADE (promo 92).

M Jacques AIN (promotion

56), Directeur du Groupe
ESC Toulouse, vient d’étre
nommé Directeur des
Enseignements de la C.C.I.
Toulouse. Cette direction
regroupe tous les centres
de formation de la C.C.I.

B Hogo BOIRO (promo 77)

expert comptable, commis-
saire aux comptes, nous fait
part de son installation a
titre indépendant.

B Olivier de MONTCHENU

(promo 80) :“ aprés 2 ans a
IPARBO, en tant que direc-
teur marketing et commer-

cial, j’ai été nommé direc-
teur général de IP TUR-
QUIE en juillet 96 (IP, filiale
de HAVAS, est la principale
régie publicitaire multimeé-
dia internationale). Pour
ceux qui souhaitent avoir
un contact professionnel
avec un Ancien en Turquie,
mon téléphone a IP : 00-90
212 2852898 .

M Josl ECHEVARRIA (promo

87) a pris la direction
depuis juillet dernier de la
*“ Escuela Superior Europea
de Comercio ” a Barcelone.
Cet établissement d’ensei-
gnement supérieur appar-
tient a la C.C.I. Francaise de
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M Olivier

Barcelone (structure re-
groupant 400 entreprises
francaises et espagnoles ins-
tallées en Catalogne) et col-
labore de prés avec le
Groupe ESC Toulouse. Ce
sont en effet ses pro-
grammes (ESC et IEDN)
qui y sont enseignés a des
étudiants espagnols ou fran-
cais

Parcours... Parcours... Parcours...

CHERONNET
(promo 92) toujours chez
LOGO a été promu Chef
des Ventes France.

M Susanne SCHREIBER (pro-

mo 93) : “..beaucoup de
choses se sont passées pen-

dant cette année : aprés
avoir travaillé pour une
banque, maintenant je
bosse pour une grande
assurance a Hambourg... ”
Deutscher Herold - tél :
49 40 2399 1502 HAM-

BURG

M Pour vous aider a résoudre

vos problémes d’emballage
ou de sur-emballage, en car-
ton comme en plastique,
Christian TOULEMONDE
(promo 75) a le plaisir de
vous informer de la créa-
tion de : EMBALAGECO
(tél : 05 61 34 28 96)
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armi les professionnels ayant en

charge de s’occuper de nos éco-

nomies et de notre patrimoine
on trouve le gérant de portefeuille.

Ses clients, qui représentent comme
pour la plupart d’entre nous son bien
le plus précieux, sont soit les nom-
breux et anonymes détenteurs des
parts de la SICAV qu'’il gere, soit des
personnes dont il gére le portefeuille
priveé.

Son domaine d’intervention, Raymond
BARRE l'avait qualifié en 1987 de sys-
téme nerveux de 'économie.

Il s’agit des marchés financiers -actions,
obligations, marchés dérivés, devises,
matieres premiéres, taux d’intérét- des
grandes places mondiales (New York)
et des petites (Paris). Comme tout sys-
téme nerveux I'euphorie succede 2 la
déprime et la méfiance se colore de
paranora.

Son talent consiste a adapter les mar-
chés financiers aux objectifs de ses
clients qui en général aiment la perfor-
mance et le revenu en préférant igno-

Cette rubrique vous est confiée, elle permet a
un ancien
de s’exprimer sur son métier.
Nous attendons vos articles, idées ......c....

Iéf meétier
e gerant
e portefeuille

rer le risque. D’un abord rassurant, le i

gérant se doit d’éviter les catastrophes.

La comme ailleurs la meilleure défense
c’est l'attaque et un bon gérant investit :

au bon moment, dans les bons marchés
sur les sociétés du secteur écono-
mique en croissance. Pour ce faire, dis-
posant d’une culture générale suffisan-
te, le gérant s’appuie sur les conclu-
sions des conjoncturistes et des prévi-
sionnistes, il anticipe grace aux études
des analystes financiers les prévisions
de résultats et la solidité financiére des
entreprises cotées en bourse.

Comme le médecin, le gérant a une i
obligation de moyens et non de résul- :

tats.

Il est néanmoins aussi souhaitable :
d’avoir un bon gérant qu’un bon méde-
cin méme si comme on dit a Toulouse

« Nobody is perfect ».

Hubert de RIVALS (promo 70)

Gérant de portefeuille

SOS Montauban

La ville de MONTAUBAN est fortement sinis-
trée (plus de 600 habitations inondées, des
entreprises hors d’état de fonctionner et le
domaine public communal trés endommagé).
On estime, et ce n’est qu'une premiére prévi-
sion, les dégits a plus de 135 millions de
francs.

Si des anciens éléves souhaitent verser des
aides a la ville de Montauban, ils peuvent le
faire par lintermédiaire du compte S.O.S.
Montauban Inondations, ouvert au Trésor
Public sous le n° 17519-75Roland GAR-
RIGUES (promo 76).

Art et solidarite

Nicole HENRY-VIEL (promo 52 -Tél.05 61 52
41 02) membre actif du service « carriéres-
emploi » de I'association, lance un appel pour
le VOLONTARIAT AU SERVICE DE L’ART.
Créée 2 Toulouse en 92, cette association a
pour but d’apporter par l'art un réconfort
moral aux personnes écartées de leur milieu
normal de vie : 3eme age, handicapés... En 96,
130 interventions ont été réalisées : concerts,
conférences, diaporamas, expositions.

Il devient indispensable d’avoir un chargé de
communication, bénévole, 2/3 heures par
semaine, pour relations avec médias, services
publics etc...

Entre nous

Plusieurs Anciens ont émis le souhait de faire
paraitre leurs petites annonces : hobby,
échanges d’appartements, d’informations,
autres... YWHY NOT ?

Service gratuit ou payant (en fait si peu...)  DE
YOUS A NOUS, qu’en pensez-vous !

e oo
POUR QUE L’ASSOCIATION PUISSE REPONDRE A VOS ATTENTES, AIDEZ-LA ET COTISEZ !
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Des nouvelles
des délegations

iLE DE FRANCE

Les Anciens de Paris -lle de France se
sont réunis le 9 décembre dernier au
restaurant Le Parc de la Muette
comme a l'accoutumé.

Le Président Hubert de Rivals s’est
joint 4 eux et a pu présenter en la cir-
constance, les orientations prises par
'Association ainsi que le développe-
ment du groupe ESCT 2 la trentaine de

LOT-ET-GARONNE

Comme prévu, la délégation lot-et-
garonnaise des Anciens de Sup de Co
Toulouse s’est réunie le 24 octobre
1996 au restaurant La Malmaison a
Agen.

Ce repas a permis a |5 anciens -sur les
39 recensés dans le département- de se
retrouver ou, mieux encore de faire
connaissance.

Les promotions représentées s'éta-
laient des années 1945 a 1996, en pas-
sant par 1949,1967,1971,1972, 1987 et
1996.

Ce large éventail a permis d’entamer

Le mardi 4 février, dans le cadre de nos
repas bimestriel, Nicole CALVINHAC
(promo 73) expert-comptable stagiaire
et Xavier RIBES (promo 88) avocat-
conseil en droit fiscal commenteront la
Loi de Finances 97. Si vous souhaitez

BARCELONE

Deux événements majeurs se sont célé-
brés le mercredi 16 octobre dernier a
Barcelone : les festivités marquant les 10
ans de la désignation de la capitale catalane
pour accueillir les |.O. de 92 et le ler repas
des Anciens ESCT de Barcelone.

Si ce dernier événement n’a pas réussi a
faire de 'ombre au premier; ils étaient tout
de méme 10 anciens ESCT et 2 anciens
IEDN (plus une conjointe) a avoir répondu
4 linvitation lancée par Joél ECHEVARRIA
(promo 87)

Quatorze 4 table (ouf !) pour une prise de
contact trés sympathique et détendue ou
chacun a pu présenter son parcours et son
activité actuelle. Il a été beaucoup question
aussi de la présence du Groupe ESC

personnes présentes.

Notons la participation active des
jeunes promotions.

Francois JADAS et Richard DESPRATS
(promo 73) se chargent de 'organisa-
tion de la prochaine rencontre qui aura
lieu courant mars prochain. Un cour-
rier individuel vous donnera toutes
précisions a ce sujet.

des discussions intéressantes sur I'évo-
lution de 'Ecole de la période trouble
de la derniére guerre a la période la
plus récente.

En nous séparant, nous avons convenu
de nous revoir au printemps, en
essayant de convaincre dautres
Anciens de nous rejoindre et d’inviter
un responsable de Passociation ou du
groupe ESCT pour nous présenter plus
précisément I'évolution de notre Ecole.

Patrick PANOUILLERES
(promo 87) B

participer a ce diner et y voir traiter des
points particuliers, appelez le secrétariat
de I'Association

tél :05 61 21 1250
fax :05 61 13 64 26

Toulouse a Barcelone a travers son parte-
nariat avec la C.C.I Francaise au sein de la
« Escuela Superior Europea de
Comercio ».

La satisfaction de tous de sétre ainsi
retrouvés (ou découverts) était totale :
sans doute le prélude a des rencontres et
des échanges plus réguliers.

Ont assisté a ce repas : Hélene DARRE
(89), Maryline VICENS-MARILY (90),
Philippe ANDRIEUX (85),Yves BRUN (72),
Michel DURRIEU (95), Joél ECHEVARRIA
(87), Marc LEVERGER (94), Philippe

MICHECOPPIN (93), Antoine PASSERAT |

(94, Francois-Xavier SALAT (74), Christian

SUBIAS (89) et les anciens IEDN Frédéric [+

DELAFORCADE et Maxime RIVENC

Les ad
J trava:

Réunion du burea
Conseil d’Administ

PRINCIPAUX POINTS TRAITES
PAR CELUI-CI ¢

= EMPLOI,

:}/oir page 7

- PODIUM

la formule retenue les années précédentes

est définitivement abandonnée, I'organisa-
fcion d’une manifestation moins lourde est a
I’étude

» ANNUAIRE

Eune réunion générale avec I'’Association des
Anciens SUP de CO, des Anciens Mastéres
iet administration du Goupe ESCT est pré-
vue en raison des difficultés rencontrées par

]a régie publicitaire chargée du financement
de cette publication.

> TRESORERIE

a I'appel des cotisations 97 Francois RIBES a
joint I'analyse détaillée des charges et pro-
duits 95. A la demande d’anciens, le régle-
ment des cotisations par prélévements est
fcesté cette année, contrairement a l'informa-
tion parue dans notre dernier numéro.

- RELATIONS PUBLIQUES

Afin de mieux cerner les attentes des
Anciens de Sup de Co, la Commission
Relations Publiques a décidé de confier a un
étudiant en Mastére Communication la réa-
lisation d’une enquéte auprés des Anciens.

L'enquéte a eu pour objectif d’'amener des
é|éments de réponse a la question suivante :

P 4  REVUE DES ANCIENS ELEVES
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llent

| : 28 novembre 1996

a

Plus de 200 Anciens ont
été interrogés et lenquéte
a permis notamment
d’obtenir les
résultats suivants :

Quelles sont les

P’Association ?

Pour 53 % des anciens éléves la presta-
tion prioritaire & mettre en oeuvre vise a :

l'insertion des jeunes diplédmés.

73,9 % considérent qu’elle fait partie des

deux prestations prioritaires.

Le renforcement et I'animation du réseau :
est la premiére priorité pour 20,2 % des |

anciens.

Il est une des deux premiéres priorités

pour 62,6 % d’entre eux.

Limage de 'ESC est la premiére priorité
a développer pour 183 % des anciens !

éléves.

Elle est une des deux premiéres priorités

pour 36,7 % d’entre eux.

La convivialité est délaissée en matiére de

nouvelles prestations.

LES RAISONS POUR LESQUELLES
LES ASSOCIATIONS D’ANCIENS
ELEVES SONT UTILES.

Parmi les 87,1 % d’anciens qui conside- :
rent que les associations sont utiles ou :
trés utiles les raisons invoquées sont les :

suivantes :

attentes des
Anciens de Sup de Co par rapport a :

(nistrateurs

tion : 16 décembre 1996

Dans 70 % des cas, les raisons invoquées
sont a tendance professionnelles.

Ainsi 35 % des anciens éléves évoquent le
réseau professionnel, 20,7 % [linsertion
des jeunes diplémés et 14,3 % 'emploi.
La convivialité ‘est une cause d’utilité des
associations pour 12,1 % des anciens. Elle
n’est donc pas sans importance.

Limage I'est pour 10 % de ceux-ci.

e SYNTHESE

Agora et I'annuaire sont les seules pres-
tations largement utilisées.

Le manque d’intérét des autres presta-
tions, le manque de temps et I'éloigne-
ment géographique sont invoqués pour
expliquer la non-utilisation des autres
prestations.

L'association apparait dynamique, a la fois
conviviale et dynamique (avec une domi-
nante conviviale) et ayant un rayonne-
ment régional.

Les anciens qui ne cotisent pas ne sont
pas intéressés par les prestations, trou-
vent le prix de cotisation trop élevé ou se
trouvent trop éloignés géographiquement
pour cotiser.

Les attentes des anciens sont avant tout
professionnelles. Elle concernent l'inser-
tion des jeunes diplomés, le réseau pro-
fessionnel..

Guillaume RAYNAUD (Promo 88) B

NOUVELLES
DES
PROMOS

Promo 56 : 40 ans

la promo 56 s’est retrouvée le 5
octobre dernier

Promo 94 : 1000 jours

« Promis on s’en va (promo 94)
Jure de revenir avec tous les sym-
pathisants (promo’ 94) qui le
soubaitent le WEEK-END du 1er
au4oudu8au 11mai 1997 .

Mode d’emploi : Tu prends un
stylo, tu prends ton agenda, tu
rayes les deux dates et tu appelles
Stéphane K, Pierre D, Flo P, MM
MIET, Nico A ou Paul B..pour
plus d’informations.

PAL :

20 F CFA pour la promo 94,
40 F CFA pour les extérieurs
1 boisson gratuite sur présen-
tation du tampon »

P 5 o REVUE DES ANCIENS ELEVES
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INEDS ECOLE

Ouverture de sup de Co

"Toulouse s Barcelone
« Une seule école sur deux pays »

C’est officiel depuis le 13 novembre 96,
'ESC Toulouse délocalise son Cycle
Supérieur (2éme et 3&éme année) a
Barcelone.

Ce projet, a I'étude depuis pres d’'un an, a
pu se réaliser grace au partenariat avec la
Chambre Francaise de Commerce et
d’Industrie de Barcelone (avec qui le
Groupe ESC Toulouse, en octobre 95, a
déja implanté [Ilnstitut Européen de
Négociation dans la Capitale Catalane).

TOULOUSE - BARCELONE :
UNE MEME ECOLE

Deés janvier prochain, tout étudiant de 'ESC
Toulouse pourra effectuer sa deuxiéme ou
troisiéme année a Barcelone. Parallélement,
tout étudiant espagnol possédant un diplé-
me niveau Bac + 3 ou Bac + 4, pourra,apres

concours, intégrer 'ESC a Barcelone et

i obtenir en fin d’études le Dipléme de 'ESC
i Toulouse, a condition d’avoir passé un an a
i Toulouse.

Les cours seront assurés par les profes-
seurs de 'ESC Toulouse en langue anglaise
i et francaise, et également par des profes-
seurs et des professionnels espagnols.

i Le cursus sera strictement identique a celui
de Toulouse.

Pour la premiére fois en France, dans I'en-
; seignement supérieur, une Ecole Supérieure
de Commerce délocalise un deuxieme éta-
blissement a 'étranger offrant a ses étu-
diants un campus binational.

Information :
Andrés ATENZA, Directeur de I'ESC
Toulouse - 05 61 29 43 92.

La prochaine conférence toulousaine
des Anciens se déroulera a I'Ecole (20
boulevard Lascrosses a Toulouse)

le mardi || mars a partir de 18h.

Elle sera animée par Jean-Francois
Verdier sur le theme “Les conséquences
monétaires, économiques et financieres
de Maastricht”.

Tous ceux qui sont intéressés par ce
theme sont les bienvenus.

Le cocktail qui suivra la conférence a
pour objectif de favoriser la discussion
avec les Anciens ESC et Mastére et I'es-
prit “réseau’”.

Laure Bertrand
Directrice des Relations avec les Entreprises

La vie associative des étudiants
La vie de I’Ecole passe aussi par les Associations
et les Clubs gérés par les étudiants. Les nouveaux bureaux élus prennent leur fonc-
tion en janvier pour un an. Le BDE (Bureau des Eleves) a trois roles essentiels :
organisation de manifestations spécifiques : séminaire d’intégration, gala, week-

RANSACTIONS ESC

association ayant avant tout un but pédagogique cherche a
démystifier univers de la Bourse auprés des étudiants en les :

initiant aux marchés financiers

SUP DE €O SERVICES :

comment « arrondir » ses fins de mois tout en travaillant dans :

Punivers de I'entreprise !
AGORA N° 33 - page 6 suite

TYir-1: .

fonctionne comme un véritable cabinet de conseil en marke-
ting et propose ses services aussi bien aux PME/PMI régionales |
qu'aux grands groupes et collectivités locales

a pour but de susciter et d’encadrer tous les projets a voca- |
P proj :

tion humanitaire ou sociale

ends d l'étranger, soirées...

\l

d’une cave le Foyer des Eléves en a la pénombre et le teint péle
de ses habitants aprés certaines soirées tardives...

propose une large palette d’activités, clubs avec entrainements

réguliers, compétitions FNSU. 1996 : pour la 6éme fois en 8

ans, I'équipe de rugby de 'ESCT est championne de France.

Les Présidents : _
Bureau des Eléves : Alexandre PAROT
Transaction ESCT : Mustapha KELAI

Sup de Co Services : Gwendal PELICOT
Junior Entreprise : Thierry CHARON
SolidariTerres : Nadége MEILLIER

Foyer des Eléves : Lucien VIATOR

Bureau des Sports : Frédéric PEZ

P 6 o REVUE DES ANCIENS ELEVES
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i

LES 1¢" et 4 novembre 1996

Dans le cadre de ses objectifs (développe-
ment des contacts avec les Cabinets de
recrutement et les entreprises de la région
MIDI-PYRENEES : amélioration du servi-
ce rendu aux Anciens), la Commission
Emploi a notamment pris les décisions sui-
vantes.

I - Contacts avec les
Cabinets de Recrutement.

Des rendez-vous ont été pris avec les res-
ponsables de certains Cabinets de
Recrutement de la région au cours des mois
de juin, juillet et septembre, afin de leur pré-

senter le Service « Emploi » de
I’ Association.

La question de la poursuite et des modalités
de ce type de contacts figure a ’ordre du
jour de la prochaine réunion de Ia
Commission Emploi.

2 - Recueil des C.V. de
personnes en recherche
d’emploi.

La Commission Emploi a décidé de prépa-
rer un recueil des curriculum-vitae des
Anciens demandeurs d’emploi ou en

recherche d’opportunité de carriere : ce
recueil est destiné a étre remis aux cabinets
de recrutement de la région toulousaine.

Par cette action, la Commission Emploi
souhaite mettre en avant 1’expérience et la
compétence de ces anciens.

Une trentaine d’anciens ont répondu favora-
blement et donné leur autorisation pour dif-
fusion de leur C.V..

Ce recueil de C.V. devrait &tre remis aux
Cabinets de Recrutement en janvier/février
1997.

Xavier RIBES (promo 88) B

Flash Emploi et Carrieres :

Vous étes 4 la recherche d’'un nouvel
emploi.

Pour ce faire, vous lisez attentivement la
presse nationale ou régionale : le journal
de ’APEC, les annonces de ANPE....etc.

Pourquoi donc vous abonner en plus au
FLASH « Emplois et Carrieres », diffusé
par l'association des Anciens de Sup de
Co Toulouse ?

DEUX REPONSES
POURVOUS
CONVAINCRE :

e d'une part, il s’agit d'une compilation
d’offres d’emploi spécialement destinées
a des formations type ESC.

e D’autre part, ces offres émanent majo-
ritairement de cabinets de recrutement
qui utilisent le réseau des Associations
d’Anciens pour éviter a leurs clients le
financement d’annonces dans la presse.

C’EST LE MOMENT DE
LE PROUVER!

« 60 % des emplois pourvus échappent
aux petites annonces » affirme Pierre

Sahnoun, consultant chez Gardon
Bonvalot et associés, et auteur dun
ouvrage « trouver un emploi par rela-
tions... quand on n'a pas de relations ? »

« Contacter 100 personnes pour trouver
un emploi : la méthode qui marche » titre
la revue Rebondir en septembre 1996.

Le service Emploi et Carri€res, pour étre
informé des recrutements, s'investit pour
développer des relations privilégiées
avec des Cabinets de Recrutement, des
grandes entreprises.

Nous oublions que l'association des
anciens de Sup de Co Toulouse repré-
sente un réseau de plus de 4000 profes-
sionnels, insérés dans tous les secteurs
d’activité.

Il se passe en moyenne huit mois dans
une entreprise avant qu’un besoin se
transforme en poste a pourvoir et donne
lieu a une offre d’emploi.

Vous connaissez slrement des per-
sonnes en instance de départ, de muta-
tion, des entreprises prétes a renforcer
leurs équipes, alors ayez le bon réflexe :

contactex
Iassociation ¢
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Nous diffuserons l'information dans nos
flashs « Emploi et Carrieres » et contri-
buerons ainsi a dynamisér le marché de
I'emploi des cadres, notamment en Midi-
Pyrénées ou le bouche-d-oreille est par-
ticulierement important.

Nous comptons pleinement sur votre
collaboration, et vous saluons cordiale-
ment.

: Sylvie GARCIA-PUJOL (promo 91) B
0000000000000 0000000

-
TOULOUSE

SUP DE CO TOULOUSE - N°33 - FéVRIER 1997




MAZAMET - NEW YORK

BARDY-BOWMAN

UNE TARNAISE SUR LA FIFTH AVENUE

“Il y a maintenant 17 ans que je suis arrvivée aux Elats-

Unis et j’ai depuis 6 mois la nationalité américaine...

n 1977, son dipléme de Sup

de Co en poche, Catherine

est en poste a Stockholm au
Poste d’Expansion Economique.
Elle s’envole ensuite a New York,
initialement pour un maximum de 5
ans, comme attachée commerciale
au Poste d’Expansion Economique
al’Ambassade de France. Cat_hgtrine

garde un excellent souvenir decette
expérience professionnelle « C’est.

un travail qui permet de développer. : “7 R
‘ - spécialistes a tous

des contacts tres approfondis avec
les entreprises frangaises mais aussi
avec les partenaires locaux. Aux
Etats Unis, il s’agissait du monde
trés étroit des importateurs de pro-
duits alimentaires et de vins et spiri-
tueux. J'y ai gardé de nombreux
amis. Ce travail est un travail de
contact, d’information, ou il faut
gtre a I’écoute des entreprises et les
aider a trouver des solutions adé-
quates »

En 1989, elle quitte le PEE pour le
Crédit Lyonnais a New York pour
mettre en place un service, le
Bureau Lion Export, « chargé d’as-
sister les entreprises, clientes du
réseau mondial d’agences a s’intro-
duire ou a régler leurs problemes
d’implantation sur le marché améri-
cain, services incluant les
recherches de partenaires et d’ac-
quisitions. Le Crédit Lyonnais aux
Etats Unis n’a pas la méme structu-
re quen France. Il s’agit d’une
banque commerciale engagée dans
de grandes opérations de finance-
ment. »

»

Selon Catherine, pas
de difficultés pour
une femme a avoir
des responsabilités
importantes  dans
une structure ban-
caire. « Le Crédit
Lyonnais aux Etats
Unis fonctionne
comme une banque
américaine a part
entiere, et tous les

les niveaux avec
lesquels je suis en
contact, n’ont eu
aucun probleme a
traiter avec moi en
tant que femme. Par
contre je sais qu’il
en va différemment
pour les quelques
américaines qui ont
été détachées en
France ! »
Catherine se dit encore tres francai-
se et il est trés important pour elle
d’exposer ses enfants a la culture
frangaise. Les conversations sont
animées et riches d’échanges entre
Catherine parlant francais avec
quelques intonations tarnaises, son
mari lui ne s’exprimant qu’en ameé-
ricain ; heureusement les enfants
sont bilingues. Elle revient une a
deux fois par an a Mazamet pour en
particulier, retrouver ses racines
familiales et ses amis.

Cependant elle reconnait qu’elle
n’est plus tout a fait francaise, elle
vient de prendre la nationalité amé-

ricaine, la politique des Etats Unis
I"intéresse de plus en plus.
Méme aprés toutes ces années
outre - atlantique, Catherine n’a pas
oublié Toulouse et Sup de Co. Avec
quelques anciens résidant comme
elle aux Etats Unis, elle a intégré
une Association des amis des
grandes écoles francaises regrou-
pant les associations de la plupart
des grandes écoles francaises et qui
essaie de faire reconnaitre la valeur
des diplémes francais.

Francoise Pierre (promo 81) B
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